CONTRATO DE  SAFRA 
Por este instrumento particular, que entre si de um lado ____________________________, rural com sede neste município de ______________ Estado de __________ a Fazenda  ___________, inscrita no CEI n.º _____________,  neste ato denominado simplesmente “Empregador”, e pôr outro lado Sr.(a) _______________________________, Trabalhador Rural, portador da CTPS n.º ___________, SERIE  _________, residente nesta Cidade de __________________ Estado de________. As partes acima identificadas têm, entre si, justos e acertado o presente contrato de safra, que se regerá pelas cláusulas seguintes e pelas condições descritas no presente instrumento.

01 - DO OBJETO DO CONTRATO

 O presente contrato tem como OBJETO, a prestação, pelo EMPREGADO, dos trabalhos consistentes  Colheita da safra de ____________, durante o período de _____________, na Fazenda _____________, situada no Município de ______________ Estado de __________.
02 - DA JORNADA DE TRABALHO
A jornada de trabalho consistirá em um expediente, compreendendo o período semanal que vai de segunda a sábado, havendo descanso semanal remunerado aos Domingos, de Segunda-feira a Sexta-feira iniciando-se ás ------ horas até as _______ horas, com intervalo de _______ hora para repouso e alimentação e aos Sábados das _____ as _____ horas. Obriga-se também o EMPREGADO a prestar serviços em horas extraordinárias, sempre que lhe for determinado pelo EMPREGADOR na forma prevista em lei. Na hipótese desta faculdade, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias pela média da produção com o acréscimo legal, previsto em lei.
03 – DA REMUNERAÇÃO
O EMPREGADOR pagará, ao EMPREGADO, por produção, sendo ________________________________________________________________________. Em caso de não haver possibilidade de trabalho por produção, devido a fenômenos da natureza, pagará por diária, no valor de ___________________ e o descanso semanal remunerado, será pago pela média produzida. Fica garantido o valor do salário mínimo exigido por lei em caso da produção mensal seja inferior ao  valor do mesmo, será descontado os descontos  previsto em lei. Valores estes que deveram ser pagos até o dia 05 de cada mês.

04 – DA DURAÇÃO
O presente contrato terá o prazo equivalente ao da duração da safra, iniciando em ____________ e encerrando-se com o fim dela sem necessidade de qualquer aviso ou notificação.e termino previsto, para ___________. Podendo o mesmo ser prorrogado ou antecipado se o prazo previsto não condizer com a realidade. 

05- DA EXTINÇÃO 
È assegurado ás partes à rescisão do presente contrato a qualquer momento, devendo, no entanto comunicar á outra com antecedência.
06 – DAS OBRIGAÇÕES MUTUAS
O EMPREGADO deverá obedecer às ordens de seus chefes e superiores, relativas ás peculiaridades dos serviços que lhe for confiado. Podendo o mesmo ser advertido com fundamento, e nos termos do artigo 482, e parágrafo único da CLT. Em contra partida o empregador se compromete a pagar em dias o salário e cumprir com as obrigações previdenciárias e trabalhistas, oferecer transporte adequado para o transporte do empregado (a). Parágrafo único: a segurança do trabalhador será mantida de acordo com o artigo 157 a 202, da CLT.
07- CONDIÇÕES GERAIS
1 - O EMPREGADO, deverá respeitar as normas de comportamento e conduta existentes na Fazenda.

2- Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da Comarca de ________, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo em tudo que foi lavrado, assinam ambas as partes em duas vias de igual teor e forma na presença de duas testemunhas, destinando-se uma via para cada parte contratada.

Local de data
_________________________________________   ______________________________________ 

Empregador                                                                    Empregado                

Testemunhas
_________________________________________   ______________________________________ 





T E R M O  D E   P R O R R O G A Ç Ã O

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de safra que deveria vencer em ___/___/_____, prorrogado até _______/________/_____

.





Local e data
_________________________________         _________________________________________________ 

Empregador




Empregado






