CONTRATO INDIVIDUAL DE SAFRA DE CAFÉ

Pelo presente instrumento o Sr. PEDRO ANANIAS DE AGUIAR, CPF/CEI nº.112950007982,  proprietário da Fazenda CONGONHAS, Município de IBIÁ - MG, daqui pôr diante denominado “CONTRATANTE” e o Sr(a) ANA MARIA BERNARDINO , portador da CTPS nº 61608 / 0148/MG - MG trabalhador(a)Safrista (Café), daqui pôr diante denominado “CONTRATADO”, tem justo e certo o seguinte:

1) - O presente contrato é regido pela convenção coletiva específica de Café do município de Araxá - MG da Safra 2012/2013 registrada SDT/MG  iniciando -se nesta data.

2) - O empregado Safrista trabalhará para  o empregador durante a vigência deste contrato para fins de colheita de café obrigando - se a cumprir os serviços inerentes a seu cargo  e todos aqueles que vierem a ser objeto de ordem de seus superiores, dentro da natureza de suas atribuições. 

3) - A remuneração do serviço prestado será pôr produção, conf. Convenção Coletiva de Safra 2012/2013, com piso salarial  de R$622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS) pôr mês.

4) -  O Contratado assinará Livro de Ponto e ou Ficha Individual com anotação da Jornada Trabalhada.

4.1) Conforme claúsula 27ª da Convenção Coletiva Específica do Café, será caracterizado Abandono de Emprego, quando o Contratado Safrista, ausentar-se 10 dias ou mais sem justificativas.

5) - A Dispensa Sem Justa Causa ou a Pedido, efetuada até o 12º dia do termo inicial deste, dará ao empregado, tão somente o direito ao Saldo de Salário mais 8% (oito pôr cento)  proporcional referente ao FGTS. - Expirado o contrato no termo, sobre a remuneração mensal dos itens 2 + 3, o CONTRATANTE pagará o seguinte:      



1/12 + 1/3 a título de férias


1/12  a título de 13º


8% de FGTS depositado na Caixa Federal, tudo conforme lei.

7) - As verbas rescisórias serão calculadas pêlos princípios que regem o contrato pôr prazo indeterminado, caso haja rescisão antecipada pôr uma das partes, com ou sem justa causa. 

8) - A jornada de trabalho pactuada é de 44 horas semanais de segunda a sábado assim distribuída:

De Segunda-feira a Sexta-feira: das 07:00 às 17:00 horas com intervalo de 02 horas  para almoço;

Sábado: das 07:00 às 11:00 horas sem intervalo.

9) Os Equipamentos de Proteção Individual (EPI) a serem fornecidos serão:


Polaina (Perneira) de couro, calçado fechado, boné coelho (ou chapéu de palha) e luvas.

Pôr estarem certos e ajustados assinam  em duas vias com  duas testemunhas.

              Araxá(MG), 01 de julho de 2012.

________________________          ________________________

PEDRO ANANIAS DE AGUIAR
      ANA MARIA BERNARDINO
CONTRATANTE               
      CONTRATADO

                                            _________________________          ________________________ 

TESTEMUNHA               
       TESTEMUNHA

