ACIMACAR ‘e

ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL
DE MARECHAL CANDIDO RONDON

Certificado

conicamos e JESSICA REGINA PAPPEN
e, 40 CUrs0: Basico de Rotinas Trabalhistas - Recursos Humanos

calnado no periodo de 24 € 2010812013 a0 por LUCIa Feyh Niedermayer
12 horas/aula

carga hordria

Marechal Candido Rondon/Pr =~ 27 4e_maio  de 2013

Simone/I. Muiarte
Assistent¢ de Educacao
Corporativa = Acimacar

Participante ACIMACAR




CONTEUDO :
PARTE 1

Conceitos: empregador x empregado; Admissdo do empregado; Contrato de trabalho; Jornada de trabalho; Repouso
semanal remunerado; Transferéncia do empregado

PARTE 2
Remuneracdo; Salario x Remuneracgdo; Formas de pagamento (mensal, quinzenal, semanal, comissdo e extra);
Adicionais (noturno, periculosidade e insalubridade); Saléario familia x Saldrio maternidade; Salario base,

salario minimo, piso salarial,salario bruto e salario liquido

PARTE 3

Décimo Terceiro Salario - 13°; Conceito legal; Pagamento 12 e 22 parcelas; Reflexo dos adicionais no 13°
saldrio; 13° com remuneragdo variavel

PARTE 4

Férias; Periodo aquisitivo / Periodo concessivo / Periodo de gozo; Abono Pecuniario de Férias; Aviso de férias;
Antecipacdo do 13° salédrio nas férias; Pagamento das férias - recibo das férias; Férias coletivas

PARTE 5

Folha de pagamento; Cadlculo de vencimento; Calculo dos descontos legais e autorizados; Tabela de INSS; Tabela
de IRRF; Tabela de salario familia; Tabela de incidéncias; Recibo de pagamento; Encargos sociais (Empregado e
Empregador)

PARTE 6

Rescisdo Contratual;

Comunicacdo da rescisdo do contrato de trabalho; Tipos de rescisdo; Direitos trabalhistas nas rescisdes de
contrato; Prazos para quitagdo das verbas trabalhistas; Cuidados especiais na rescisdo de contrato de trabalho;
Homologagdo no Sindicato ou DRT

O registro do presente certificado se encontra no livro n° 02 a folha 40 sob n° 2.116
Marechal Candido Rondon, 27 de maio de 2013.
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