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4060-Adequar banco de dados para o módulo de treinamento 4 0 0 2 5 26 3 1 260 Luciano 6,2 0 0 6,2 -6,2

4061-Criar módulo de treinamentos na licença 2 0 0 2 3 8 3 1 80 Luciano 1,9 0 0 1,9 -1,9

4062-Criar cadastro das qualificações 3 0 0 0 5 20 3 1 200 Mateus 4,8 0 1 5,8 -5,8

4063-Permitir informar as qualificações no cadastro dos cargos 2 0 0 2 4 12 3 1 120 Mateus 2,9 0 1 3,9 -3,9

4064-Criar cadastro de cursos dos contratos 4 0 0 4 5 32 3 1 320 Mateus 7,7 0 1 8,7 -8,7

4073-Cadastrar cursos direto pelo cadastro dos contratos 4 0 0 2 3 14 3 1 140 Mateus 3,4 0 1 4,4 -4,4

4065-Incluir no aviso de vencimentos alerta das qualificações dos contratos 4 0 0 2 3 14 3 1 140 Mateus 3,4 0 1 4,4 -4,4

4066-Emitir relação das qualificações pendentes 3 0 0 3 4 16 3 1 160 Mateus 3,8 0 1 4,8 -4,8

4067-Adicionar configuração na empresa para checagem se controla treinamentos 3 0 0 1 2 7 3 1 70 Mateus 1,7 0 1 2,7 -2,7

4068-Emitir histórico de cursos realizados do contrato 3 0 0 3 4 16 3 1 160 Mateus 3,8 0 1 4,8 -4,8

4069-Emitir relação de cursos agendados/realizados 3 0 0 3 4 16 3 1 160 Mateus 3,8 0 1 4,8 -4,8

4070-Criar documentação do módulo de treinamentos 3 0 0 0 5 20 3 1 200 Priscila 4,8 1 0 5,8 -5,8

0 1,3 0 0,0 0,0 0,0

0 1,3 0 0,0 0,0 0,0

Total 38 0 0 24 47 201 2010 1 9 58,2 0 -58,2
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