ACORDO INDIVIDUAL DE BANCO DE HORAS.
EMPREGADORA: POSTO XXXX, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 000000/0001-19, com endereço na Av. Jorge, n° xxx, Centro, na cidade de Toledo-PR;

EMPREGADO: XXXXX, brasileira, inscrita no CPF sob nº 0000-20, portadora da CTPS n° 00000, série 002-0, residente e domiciliada na Rua Montanha, n°45, Bairro xxx, cidade de Toledo-PR.

As partes acima identificadas celebram o presente ACORDO INDIVIDUAL DE BANCO HORAS para COMPENSAÇÃO de jornada de trabalho, que será regido pelas cláusulas abaixo:

Cláusula 1ª: A jornada normal de trabalho é de 44 horas semanais, distribuídas durante a semana de acordo com a escala de trabalho elaborada pela empresa.
Cláusula 2ª: A duração diária de trabalho poderá ser prorrogada até o limite máximo de duas horas por dia, com a correspondente diminuição de horas em outro dia.
Parágrafo único: Referido acordo também tem o objetivo de compensação de horas não trabalhadas quando da ausência justificada, mas não abonada.

Cláusula 3ª: O aumento de horas previsto na cláusula segunda não enseja o acréscimo de salário previsto no inciso XVI, do artigo 7º, da CF e no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT, na forma aduzida pelos parágrafos 2º e 5º do mesmo artigo 59 da CLT.
Cláusula 4ª: O prazo para a compensação do saldo de horas (Banco de Horas) será em até 90 (noventa) dias após o mês da prestação de serviços (cláusula 25ª, da Convenção Coletiva de Trabalho 2020/2021).
Cláusula 5ª: O presente acordo é por prazo indeterminado, entrando em vigor na data da assinatura do presente instrumento.
E, por estarem em pleno acordo, as partes contratantes assinam o presente em 2 duas vias.

Toledo-PR, 00 de setembro de 2020.
_________________________

                 ________________________
XXXXXXXXXXXXXXXXX



XXXXXXXXXXXXXX
Empregadora





Empregado.

Testemunhas: 
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